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Nota SECCB N° 26/2014
Expediente Nro 503.526
Buenos Aires, 9 de mayo de 2014

Sr. Decano de la FCEN |
Dr. Juan Carlos REBOREDA
S / D

Por medio de Ia. presente me dirijo a usted para responder al pedido de
informe del consejero estudiantil Winograd sobre el Jardin Maternal. En funcién
de las preguntas formﬁladas las respuestas son las siguientes:

1) Asisten al 30/4/2014 ciento sesenta (160) nifias y nifios al

Jardin Maternal.

2) Son tres (3) la cantidad de nifias y nifios hijos/as de
estudiantes de grado y veintiocho (28) el nimero de hijos/as
de estudiantes de posgrado (becarios). Por otra parte la
cantidad de hijos/as de investigadores y docentes es de
ciento dos (102) nifios/as. A su vez diecinueve (19) nifios/as
son hijos/as de trabajadores no docentes y hay tres (3)
hijos/as de autoridades y cinco (5) de externos a la FCEN
(Deportes UBA, FADU, Fl, Intendencia, etc.). Vale aclarar que
habitualmente el ndmero de hijos/as de estudiantes de grado
es igual o menor a cinco (5) y esto puede deberse a que el
Jardin Maternal no constituye una guarderfa y que la

modalidad mas breve corresponde a media jornada (4 horas).
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De hecho la enorme mayoria de los nifios (méas del 97%) asiste
a Jornada Completa.

3) Ef nimero de. vacantes por sala esta determinado segun los
espacios disponibles y restricciones epidemiolbgicas. El orden
de las prioridades estd establecido en el Reglamento del Jardin
Maternal, aprobado pbr Resoluciones CD 442/99 y 739/05. En
caso de existir mas pedidos que vacantes en una misma
prioridad se realiza un sorteo puablico para asignar las mismas.

4) Todo lo referido al arancel, su calculo y demas detalles
administrativos estd explicitado en el Reglamento antes
citado. Para quienes no puedan abonar el mismo, todos los
afos se reciben solicitud_es de beca durante el mes de marzo.
El personal del jardfn abona el 50% del arancel (5 nifios/as)..
Al dia de la fecha son cinco (5) los beneficiarios becados
parciaimente (dos casos un 75%, uno por un 50% y dos por un
25%) y préximamente se resolveran las solicitudes de este afio

calendario.

Por Gltimo adjunto copia del Reglamento del Jardin Maternal y un cuadro
donde se resume parte de la informacion solicitada.

Sin otro particular, lo saludo atentamente.
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Secretaria de Extension, Graduados y Bienestar Estadiantil.

REGLAMENTO DEL JARDIN MATERNO-INFANTIL DE LA FACULTAD DE

CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES, UBA.

{Expediente 459.231, Respluciones Consejo Directive 0442/9% y 0739/05)

a) De las vacantes

1.

Estardn comprendldos los mﬁos entre 45 dias y 5 afios de edad cumplidos con posterio-
ridad al 30 de jumio.

Se define el siguiente orden de prioridades a los efectos de otorgar las vacantes:

Prioridad 1: padres y madres que actien como docentes de b Facultad con dedicacién
exclusiva, becarios/as con hugar de trabajo tiempo-completo en la Facuitad y cargo do-
cente de Ia FCEyN vy no-docentes de la Facultad. En el caso de chicos lactantes las ma-
dres tendrén prioridad por sobre los padres. Aquellos hermanos de chicos que ya estén
en el Jardin seran considerados en cualquier caso dentro de esta prioridad.

Prioridad 2: becarios/as con lugar de trabajo tiempo completo en Ia Facultad y sin car-
go docente.

Prioridad 3: estudiantes de su primer carrera de grado v estudiantes de doctorado sin
remuneracion de tiempo complkto de Ia FCEyN v docentes de Ia FaCu]tad cOn Menor
dedicacion.

Prioridad 4: docentes, no docentes y estudiantes de su primer carrera de grado y estu-
diantes de doctorado sin remuneracion de tiempo completo de otras unidades académi
cas de la UBA, que trabajen o estudien en el ambito de la Ciudad Universitaria.
Prioridad 5: docentes, no docentes y estudiantes de su primer carrera de grado y estu-
diantes de doctorado sin remuneracion de tiempo completo de otras unidades académi-
cas de Ja UBA, que trabajen o estudien filera del &mbito de Ia Ciudad Universitaria.

Se respetard el derecho adquirido de todos aquellos usuarios que estén uiilizando ¢l
servicio del Jardin al momento de aprobarse este Reglamento.

De no existir vacantes suficientes para cubrir todas Ias necesidades de una prioridad, las
mismas se asignarén por sorteo entre los postulantes de esa prioridad.

La ratificacién de las vacantes para el afio sigulente, se realizard del 1° al 15 de Octu-
bre.



6.

b)

Secretaria de Extension, Graduados v Bienestar Estudianiil.

La iscripcidn para nifios nuevos a incorpoiarse en ¢l afio siguiente se realizara del 15
al 30 de Octubre de cada afio. En caso de producirse una inscripcion para incorporarse
durante ¢l aflo, la misma serd aceptada si hay lugar disponible en Ia sal correspon-
diente. :

En caso de licencia, de hasta 3 meses, por enfermedad prolongada del nifio, la madre o
el padre, 0 licencia por matermnidad, el usuario/a tendrd derecho a solicitar que se reserve
la vacante ocupada por el nifio, abonando el 25 % de los aranceles correspondientes.

Del funcionamiento

El Jardin fimcionara de 08.00 a 19.00 hs. todos los dias habiles, desde el 1° de fbrero
hasta el 30 de diciembre. Durante las dos semanas de receso invemnal el Jardin fimcio-
nard con la mitad del personal que se tomard su semana invernal de vacaciones por
miiades en ese lapso de tiempo. El personal del Jardin tomard sus vacaciones obligato-
rias anuales en conjunto, durante el mes de enero, lapso en el que el Jardfn permanecerd
cerrado.

Los usuarios del Jardin podréan optar por jornada completa o media jornada. En este
ultimo caso, Jos chicos podrdn quedarse hasta 4 horas por dfa y podré estar o no inchi-
do el almuerzo.

10. La Coordinadora General del Jardin deberd conocer exactamente dénde ubicar a los

I1.

12.

13.

14.

padres en caso de que su hijo Jo requicra.

Cuando Ia madre o el padre se alejen del lugar de trabajo deberan informarlo a la Coor-
dinadora General del Jardin, dejando dicho a quien deben commicarse las novedades
de cardcter urgente que puedan presentarse. .

Los nifios serdn retirados por Sus padres. En caso de que asi no sea, éstos deberdn auto-
rizar por escrito & la persona responsable.

De 1o administrativo
El Jardin Maternal dependera de Ja Secretarfa de Extension Universitaria.

El arancel consistird de un porcentaje (ver tablas) sobre ¢l fotal de refribucion bruta del
usuario/a en el caso de docentes de la faculiad y no docentes de la facultad. En caso de
més de un cargo, el descuento se efectuard sobre la suma de Jos mismos. Para aquellos
usuarios que no tengan un carge de los que contermpla este articulo, se tomard como
cargp testigo el de Jefe de Trabajos Practicos, con dedicacion exchusiva y 10 afios de
antigiiedad. Se establece como cargo testigo para los estudiantes de su primer carrera de
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grado una refribucion de $300.-. Para el caso de estudiantes graduados de doctorado sin
retribucién de tiempo completo o estudianies en su segumda carrera de grado, Ia equipa-

racion con el cargo de estudiante en su primer carrera de grado deberd ser solicitada a
Ias autoridades del Jardin por el usuario/a interesado v solo serd otorgada si um estudio

ambiental, a cargo de un asistente social que evalie los mgresos globales del grupo -

roiliar primario v sus condiciones de vida, asi lo recomienda. En caso de que ambos pa-

dres estuvieran en condiciones de utilizar el Jardin Maternal, los mismos deberdn indi

car al momento de la inscripeidn cudl de ellos hace uso del derecho y por consiguiente,

quien se hace cargo de los costos segun el arancel vigente. En ningtn caso ¢l usuario/a’
abonara mas de $150 por tn hijo, $200 por dos hijos y $250 por fres hijos.

Jormada completa:
Un hijo: 12 %
Dos hijos: 16 %
Tres hijos: 18 %

Media jornada (con alomerzo):
Unhgo:9 %

Dos hijos: 12 %

Tres hijos: 13 %

Media jornada (sin almuerzo):
Unhijo: 6 %

Dos hijos: 8 %

Tres hijos: 9 %

15. El incremento del 11 a 12% en el porcentaje correspondiente al arancel sok tendrd vi
gencia para Jos usuarios que se incorporen al jardin maternal con posterioridad a la fe-
cha de aprobacidn del Reglamenio.

16. Las madres o padres cabeza de familia por viudez o madres solteras, siempre que acre-
diten ese estado civil, abonaran el 50 % de los aranceles correspondientes.

17. Las madres o padres que trabajen en el Jardin Maternal abonaran el 50 % de los aran-
celes correspondientes.

18. Los aranceles se abonarin los 12 meses del afio.
Observacion: Toda aquella situacidn no contemplada en este Reglamento serd resuelia por

Ia Secretaria de Extension Universitaria, bajo el asesoramiento de la Coordinacion General
del Jardin.



Jardin Materop infandi
MI PEGUENA ClYnAD

JARDIN MATERNO INFANTIL “MI PEQUENA CIUDAD”
INFORME(*) USUARIOS al 30/04/14

Numero de nifias y nifios concurrentes: 160

Numero de nifias y nifios concurrentes Jornada Completa: 156
Numero de nifias y nifios concurrentes Media Jornada con desayuno/almuerzo: 4
Numero de nifias y nifios concurrentes Becados 25%: 2

Numero de nifias y nifios concurrentes Becados 50%: 6

Nuamero de nifias y nifios concurrentes Becados 75%: 2

Numero de nifias y nifios concurrentes hijos de Becarios: 28
Numero de mifias y nifios concurrentes hijos de Docentes: 52
Ntmero de nifias y nifios concurrentes hijos de Investigadores: 50
Nuamero de nifias y nifios concurrentes hijos de No Docentes: 19
Ntimero de nifias y nifios concurrentes hijos de Autoridades: 3
Numero de nifias y nifios concurrentes hijos de Estudiantes: 3
Numero de pifias y nifios concurrentes hijos de Externos: 5

# Usuarias y usuarios:

™ Prioridad 1 Prioridad 2 Prioridad 3 Prioridad 4 Prioridad 5
Autoridades 3 - - ey f -

Becarigs 12 11 - - -
Docentes 42 - - - -
Estudiantes — -- 3 — -

Externos - - - 2 3
Investigadores | 40 10 - -

No docentes 18 - e -- -

{*) Reglamento del Jardin Materno Infamtil. Exte. No. 459231 Res CD (442/99 y $739/03

Numero de vacantes maximo(*) de nifias y nifios por salas:
Lactario I: 15

Lactario II: 15

Deambuladores I: 16

Deambuladores II: 16

Sala de dosI: 18

Sala de dos 11; 18

Salade tres I: 18

Salade tresI1: 18

Sala de cuatro: 22

Sala de cinco: 25
(*) Espacios/recursos dispoaibles y restricciones epidemiolégicas.

Arancel: Reglamento del Jardin Materno Infantii. Exte. No. 459231 Res CD (442/99 v 0739/05

* Susana Caballero y Guillerpng Mattei



